PROCEDURE DE RENOUVELLEMENT DE CONTRAT CUI ASH 2015-2016
Compte-tenu des délais de traitement la demande de renouvellement est à envoyer 3 mois avant la fin du contrat.




1ère étape


Le directeur ou chef d’établissement doit cocher la case correspondante à son avis favorable ou défavorable au renouvellement du salarié, dater et signer








6ème étape


L’Inspectrice ASH doit transmettre la demande de renouvellement au lycée Gustave Eiffel et à la DSDEN (DIPASS)








5ème étape


L’Inspecteur de l’Education Nationale doit transmettre le document à l’Inspectrice ASH (B.Bérenguer) qui doit indiquer son avis, dater et signer








4ème étape


L’enseignant référent doit transmettre le document à l’Inspecteur de l’Education Nationale (T.Leroux) qui doit indiquer son avis, dater et signer.








3ème étape


Le directeur de l’école ou chef d’établissement doit transmettre la demande à l’enseignant référent (J.Essono Essomba) qui doit indiquer son avis, dater et signer.





2nd étape


Le salarié doit cocher la case correspondant à son souhait pour le renouvellement de son contrat, dater et signer.











